Das Gesundheitsjahr Pl

Wahlmodul Wahlmodul Wahlmodul
Gesundheit Energie-Pfad Bewegung &
im Haus Entspannung
Wahlmodul Wahlmodul Wahlmodul
Weiterbildungen Erlebnis-Anlasse Beratung

+ Themen Bewegung, Entspannung & Ernahrung vielfaltig und abwechslungsreich
» regelmassig stattfindende und angepasste Anlasse

» ressourcenorientierten Methoden und Inhalten

« gezielte Planung und sorgfaltig ausgewahlte Module

Erfolgsfaktoren fiir Ihr Unternehmen:

*Mitarbeiter: Verbesserung der Gesundheit und Leistungsfahigkeit, Bewaltigungskompe-
tenz im Alltag, Teamfahigkeit, Problemlésungsfahigkeit, kbnnen Ressourcen starken
‘Unternehmen: weniger Absenzen, Erhdhung des Bewusstseins fir Anwesenheit,
Entwicklung und Verstarkung der Gesundheitskultur in Threm Unternehmen.

Beispiele:

*ESPAS, Stiftung fur wirtschaftliche und soziale Integration Erwerbsbeeintrachtigter
*GKZ, Gefangnisdirektion des Kantons ZH

*Einzelne Module in weiteren Betrieben



