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Feedback

� Ausgangslage: Institutionelle Vertreter mit 
institutionellen Positionen & Positionierungen

- kritische Reflektion & Überleitung zu Diskussion

� Angebot: Meta – Position „Public Health Perspektive“

- Spannungsfeld Gesundheit als individuelles vs. soziales 
Phänomen 

- Gesundheitliche Ungleichheit

- Integration: Gesundheitskompetenz als Mehrebenenkonzept

� Ausblick: ethische Leitfragen - Zielsetzung 
Gesellschaft

UZH/ETHZ Georg Bauer 2009 2



Gesundheit – individuelles & soziales Phänomen

� Gesundheit – individuelles Phänomen

- Gesundheit / Krankheit individuell erlebt & beeinflussbar

- Individuelle Hilfe im Gesundheitsversorgungssystem

- Position „Selbstbestimmung & Eigenverantwortung“
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Gesundheit – individuelles & soziales Phänomen

� Gesundheit – individuelles Phänomen

- Gesundheit / Krankheit individuell erlebt & beeinflussbar

- Individuelle Hilfe im Gesundheitsversorgungssystem

- Position „Selbstbestimmung & Eigenverantwortung“

� Gesundheit - soziales Phänomen

- Soziale Rollenerwartung & Definition von Gesundheit

- Verteilung von Gesundheit

- Determinanten von Gesundheit

- Position „Fremdbestimmung & gesellschaftliche 

Verantwortung“
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Public Health - empirische Position: 

Gesundheitliche Ungleichheit (Bsp. Frühinvalidität CH)

(Social class and permanent work incapacity in Switzerland: a 20-year follow-up study 

Gubéran & Usel. Int J Epidemiol 1998; 27:1026–32) (standardized incidence ratios)

III III IV V

(High)
Social class

(Low)

88% erreichen 

gesund das 65. LJ

(Mortalität & IV)

68% erreichen 

gesund das 65. LJ

(Mortalität & IV)
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Einflussfaktoren auf die Gesundheit (nach Mielk, 2000)

Soziale Ungleichheit (Bildung, Beruf, Einkommen)

Gesundheitliche Ungleichheit (Morbidität, Mortalität)

Gesundheitsversorgung

u.a. Zugang zu Prävention, 
Kuration & Rehabilitation
Soziale und kulturelle 

Adäquatheit der 
Versorgung

Gesundheitsbelastungen
u.a. Embryonale Einflüsse;
Arbeitsplatz, Wohnumfeld, 
Erholungs-/Bewältigungs-

Möglichkeiten,
soziale Unterstützung

Gesundheitsverhalten

u.a. Rauchen, 
Alkoholkonsum, 

Ernährung, 
körperliche Aktivität

Stress-Reaktion 
(neuro-endokrines System)
u.a. : HKL, Stoffwechsel, 
Immunreaktion, Psyche

Empirische europäische Studien: ca. 30% Unterschiede bei selbst eingeschätzer Gesundheit 
durch Gesundheitsverhalten; ca. 50% strukturelle Lebensbedingungen (Giesecke & Müters 2006)
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Gesundheitskompetenzen von Organisationen: 

Beitrag zu Public Health (Bauer 2009, in Anlehnung an Kickbusch 2008)

Wohnung/

Gemeinde:
Familie/BürgerInn
nen

Wohnung/Wohnung/

GemeindeGemeinde::
Familie/BFamilie/BüürgerInnrgerInn
nennen

Betriebe: 

Erwerbstätige
Betriebe: Betriebe: 

ErwerbstErwerbstäätigetige

Lebenswelt/Setting

Organisation

Lebenswelt/SettingLebenswelt/Setting

OrganisationOrganisation

Markt/Produkte/ 

Dienstleistungen: 

KonsumentInnen

Markt/Produkte/ Markt/Produkte/ 

Dienstleistungen: Dienstleistungen: 

KonsumentInnenKonsumentInnen

Politik/DiskursPolitik/DiskursPolitik/Diskurs

Individuum
Physische, psychische, 

soziale Gesundheit

IndividuumIndividuum
Physische, psychische, Physische, psychische, 

soziale Gesundheitsoziale Gesundheit

Gesundheitssystem:

PatientInnen
Gesundheitssystem:Gesundheitssystem:

PatientInnenPatientInnen

Bildungswesen: 

Lernende
Bildungswesen: Bildungswesen: 

LernendeLernende

GesundheitskompetenzGesundheitskompetenzGesundheitskompetenz
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Public Health – ethische Leitfragen
Wirtschaftsethische Leitfragen (Aus: Wirtschaft in der Gesellschaft, Ulrich 2000)

Gesellschaft

Gerechtigkeit

GesellschaftGesellschaft

GerechtigkeitGerechtigkeit

Bürger
(Kunden, Mitarbeitende)

Sinn

BBüürgerrger
(Kunden, Mitarbeitende)(Kunden, Mitarbeitende)

SinnSinn

für wen?

für was?

Wirtschaft Wirtschaft 

/Unternehmen/Unternehmen

EffizienzEffizienz
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Public Health – ethische Leitfragen
(in Anlehnung an: Wirtschaft in der Gesellschaft, Ulrich 2000)

Gesellschaft

Gerechtigkeit

GesellschaftGesellschaft

GerechtigkeitGerechtigkeit

Bürger
(Kunden, Mitarbeitende)

Sinn

BBüürgerrger
(Kunden, Mitarbeitende)(Kunden, Mitarbeitende)

SinnSinn

für wen?

für was?

Wirtschaft Wirtschaft 

/Unternehmen/Unternehmen

EffizienzEffizienz

Gesundheitliche 

Chancengleichheit

Gesundheit - Ressource 

der Selbstentfaltung

GesundheitGesundheit
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